

                                                                                                                                                                                                                                  УТВЕРЖДЕН:                                                                                                                                                                                       

                                                                                                                                                                                               приказом директора ОБУСО 

                                                                                                                                                                                                «Советский МКЦСОН»

                                                                                                                                                                                               от «28» апреля 2026г. №76

ПЛАН

 мероприятий по противодействию коррупции в областном бюджетном учреждении 
социального обслуживания «Советский межрайонный комплексный центр социального обслуживания 
населения Курской области» на 2026-2028 годы
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат
	Срок реализации
	Ответственный исполнитель

	1. Координационные мероприятия механизмов противодействия коррупции

	1.1. Правовое обеспечение в сфере противодействия коррупции

	1.1.1.
	Разработка и утверждение плана 
мероприятий по противодействию коррупции на 2029-2031 годы ОБУСО «Советский МКЦСОН»
	Совершенствование правовых, организационных и иных механизмов противодействия коррупции
	Декабрь
2028
	Директор,
специалист по кадрам

	1.1.2.
	Размещение проектов локальных актов 
ОБУСО «Советский МКЦСОН» на едином, региональном интернет-портале в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	Выявление и устранение
в нормативных правовых актах коррупционных  факторов
	2026-2028.
	Специалист по кадрам

	1.1.3.
	Осуществление контроля за
 исполнением законодательства о противодействии коррупции в ОБУСО «Советский МКЦСОН»
	Выполнение
требований законодательства
	2026-2028
	Директор

	1.2. Организационное обеспечение антикоррупционных мероприятий

	1.2.1.
	Предоставление информации о реализации 
плана мероприятий по противодействию коррупции на 2026-2028 годы в Министерство социального обеспечения, материнства и детства Курской области
	Совершенствование правовых, организационных и иных механизмов противодействия коррупции
	2026-2028
	Специалист по кадрам

	1.3. Меры по совершенствованию государственного управления в целях предупреждения коррупции

	1.3.1
	Обеспечение своевременного предоставления предусмотренных  действующим законодательством сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Обеспечение исполнения
обязанностей,  предусмотренных действующим законодательством
	2026-2028
	Директор

	1.3.2
	Размещение информации о среднемесячной 
заработной плате руководителя, заместителя руководителя и главного бухгалтера ОБУСО «Советский МКЦСОН»
	Осуществлением мер, направленных на реализацию действующего антикоррупционного законодательства
	2026-2028
	Главный бухгалтер

	1.3.3.
	Обеспечение деятельности комиссии по 
противодействию коррупции соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Осуществление мер по
предупреждению коррупции
	2026-2028
	Специалист по кадрам

	1.3.4.
	Ознакомление работников при 
поступлении на работу в ОБУСО «Советский МКЦСОН» с законодательными актами о противодействии коррупции
	Исключение фактов нарушения ограничений и запретов, установленных  действующим законодательством
	2026-2028
	Специалист по кадрам

	1.3.5.
	Обеспечение работы по выявлению 
случаев несоблюдения работниками требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов
	Предотвращение
коррупционных правонарушений
	2026-2028
	Директор, руководители структурных подразделений

	2. Антикоррупционные мероприятия, направленные на создание благоприятных условий для развития экономики Курской области

	2.1.
	Обеспечение открытости и прозрачности 
осуществляемых закупок, а также реализации мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	Обеспечение эффективного общественного контроля за деятельностью ОБУСО «Советский МКЦСОН»
	2026-2028
	Экономист

	2.3.
	Обеспечение работы 
Опекунского совета ОБУСО «Советский МКЦСОН»
	Обеспечение эффективного общественного контроля за деятельностью ОБУСО «Советский МКЦСОН»
	2026-2028
	Директор

	3. Совершенствование взаимодействия ОБУСО «Советский МКЦСОН» и общества в сфере антикоррупционных мероприятий

	3.1. Повышение уровня правовой грамотности

	3.1.1.
	Обеспечение участия в учебно-методических 
семинарах по вопросам соблюдения ограничений, запретов и обязанностей, установленных действующим антикоррупционным законодательством
	Повышение правового сознания, правовой культуры у работников учреждения, формирование отрицательного отношения к коррупции
	2026-2028
	Руководители структурных подразделений

	3.1.2.
	Обеспечение участия должностных лиц, в 
обязанности которых  входит участие в проведении закупок товаров работ и услуг для обеспечения нужд ОБУСО «Советский МКЦСОН», в мероприятиях по профессиональному обучению в области противодействия коррупции
	Исключение фактов
коррупции среди работников ОБУСО «Советский МКЦСОН»
	2026-2028
	Специалист по кадрам

	3.2. Обеспечение взаимодействия с представителями общественности

	3.2.1.
	Размещение на официальном сайте ОБУСО «Советский МКЦСОН» и информационных стендах нормативно-правовых актов, инструктивно-методических и иных материалов по антикоррупционной тематике
	Информирование населения
об антикоррупционных мероприятиях
	2026-2028
	Специалист по кадрам

	3.2.2.
	Мониторинг обращений граждан о проявлениях коррупции и результата их рассмотрения
	Оценка уровня коррупции
	2026-2028
	Директор

	3.2.3.
	Рассмотрение результатов исполнения 
плана мероприятий по противодействию коррупции в ОБУСО «Советский МКЦСОН» на заседании комиссии по противодействию коррупции соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Оценка правовых,
организационных и иных механизмов противодействия коррупции в ОБУСО «Советский МКЦСОН»
	2026-2028
	Директор, руководители структурных подразделений

	3.3. Обеспечение открытости ОБУСО «Советский МКЦСОН»

	3.3.1.
	Оформление и поддержание в актуальном 
состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
	Информирование населения
о мерах, направленных на снижение уровня коррупционных проявлений
	2026-2028
	Специалист по кадрам



